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िवᱫ मंᮢ ालय 

(िव᭜ तीय सवेाएं िवभाग) 

आदशे 
नई ᳰद᭨ली, 20 माचᭅ, 2017 

सा.का.िन. 269(अ).–जबᳰक, भारतीय ᭭ टेट बᱹक (इसके बाद इसे अतंᳯरती बकᱹ कहा गया ह)ै ने के᭠ ᮤ ीय सरकार कᳱ 
मंजूरी से और ᳯरजवᭅ बᱹक से परामशᭅ करके भारतीय मिहला बᱹक िलिमटेड (इसके बाद इसे अतंरक बकᱹ कहा गया ह)ै के 
᭪ यवसाय का, उसके आि᭭तयᲂ एवं दािय᭜ वᲂ सिहत, समामेलन के ᱨप मᱶ अिधᮕहण करन ेके िलए समझौते ᳰकया ह;ै 

  और, जबᳰक, अिधᮕहण से संबंिधत िनबंधनᲂ और शतᲄ पर अतंᳯरती बᱹक के के᭠ ᮤ ीय बोडᭅ और अंतरक बᱹक के बोडᭅ 
᳇ारा एक योजना के ᱨप मᱶ सहमित हो गई ह;ै 

  और जबᳰक, ᳯरजवᭅ बᱹक न ेअंतरक बᱹक और अतंᳯरती बᱹक ᳇ारा सहमत इस अिधᮕहण का अनुमोदन कर ᳰदया ह ै
और इसे के᭠ ᮤ ीय सरकार को उसकᳱ मंजूरी हतेु भेज  ᳰदया ह;ै 

  अत: अब भारतीय ᭭ टेट बᱹक अिधिनयम, 1955 (1955 का 23) कᳱ धारा 35 कᳱ उपधारा (2) ᳇ारा ᮧदᱫ 
शि तयᲂ का ᮧयोग करते ᱟए के᭠ ᮤ ीय सरकार िन᭥ निलिखत आदेश ᳇ारा इसकᳱ मंजूरी देती ह,ै नामत::-    

1. (1) इस आदेश को भारतीय मिहला बᱹक िलिमटेड का अिधᮕहण आदेश, 2017 कहा जा सकेगा। 
(2) यह आदेश 1 अᮧलै, 2017 (िजसे इसके प᭫ चात ्ᮧभावी तारीख कहा गया ह)ै से लागू होगा।  

2. ᮧभावी तारीख को तथा इस ᳰदन से अतंरक बᱹक को, ᮧभावी तारीख से ठीक पहल,े जैसी उसकᳱ ि᭭थित थी, िबना ᳰकसी 
अगले अिधिनयम, िलखत या िवलेख के, अतंᳯरती बᱹक को अतंᳯरत कर ᳰदया जाएगा और यह उसमᱶ िनिहत होगा तथा अंतरक 
बᱹक कᳱ स᭥पूणᭅ शेयर पूंजी जो अंतरक बᱹक ᳇ारा धाᳯरत ह,ै ᮧभावी तारीख से र समझी जाएगी। 
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3. अंतरक बᱹक, जो ᳰक अंतᳯरती बᱹक को अंतᳯरत ᳰकए गए ह,ᱹ के ᭪ यापाᳯरक कायᭅ और उसमᱶ िनिहत सभी ᭪ यवसाय, 
आि᭭ तयां, अिधकार, शि तयां, ᮧािधकार, लाइसᱶस, अनु᭄ा-पᮢ, अनुमोदन, अनुमित, ᮧो᭜ साहन रािश, ऋण, सि᭣सडी, छूट, 
अनुदान, ᭭ व᭜ व, िवशेष ि᭭थित और अ᭠ य सुिवधा तथा सारी स᭥पिᱫ अथाᭅत् चल एवं अचल, वा᭭ तिवक एवं ᭪ यि तगत, मूतᭅ एवं 
अमूतᭅ, गुडिवल, ᮧितिल᭡ यािधकार, क᭣ जे मᱶ अथवा सुरिᭃत  सभी बौिधक स᭥पदा, कहᱭ भी अवि᭭थत वतᭅमान या आकि᭭ मक 
आि᭭त, चाह ेवह ᳰकसी भी ᭭वᱧप कᳱ हᲂ, इनमᱶ भूिम, वािणि᭔ यक अथवा आवासीय पᳯरसर, ᳰफ सर, वाहन,  शेष नकद रािश, 
जमा रािशयां, िवदेशी मुᮤा, ᮧकट एवं अᮧकट आरिᭃत िनिध, आरिᭃत िनिध, िवशेष आरिᭃत िनिध, आरिᭃत िनिध, 
िहतकारी आरिᭃत िनिध, कोई अ᭠ य िनिध, ᭭ टॉक, िनवेश, शेयर, लाभांश, बंधपᮢ, िडबे᭠ चर, ᮧितभूित, ᳰकसी औ᳒ोिगक 
ᮧित᭬ ठान का ᮧबंधन, औ᳒ोिगक समु᭜ थानᲂ को ᳰदए ऋण, अिᮕम एवं ᮧ᭜ यभूितयां, भारत के अंदर एवं बाहर अतंरक बᱹक के 
᭭ वािम᭜ व, क᭣ जे या अिधकार मᱶ ᮧभावी तारीख से ठीक पहल ेउदभूत अ᭠ य ᳰकरायेदारी, पᲵे या बही-ऋण तथा ᮧभावी तारीख 
से पूवᭅ ᭭ वािम᭜ वािधकार मᱶ ऐसी स᭥ पि᭜ त   से उ᭜ प᭠ न अ᭠ य सभी अिधकार एवं िहत, तथा उनसे संबंिधत सभी बही खाते, 
रिज᭭ टर, अिभलेख एवं द᭭ तावेज मᱶ शािमल सभी उधार, देयता और दािय᭜ व, चाह ेवह ᳰकसी भी ᭭ वᱨप का हो, यह भारत के 
भीतर एवं भारत के बाहर हो, को शािमल माना जाएगा और यह भी समझा जाएगा ᳰक इसमᱶ उस समय िव᳒मान अंतरक बᱹक 
के भारत के अंदर एवं बाहर ᳰकसी भी ᮧकार का ᮧभार, ऋण-भार, िलयन अथवा इस पर ᮧितभूित अथवा इससे संबंिधत 
ᮧितभूित सि᭥ मिलत हᲂग;े 

4. ᮧभावी तारीख के ठीक पहले कᳱ सभी संिवदाएं, िवलेख, बा᭛ ड, गारंᳯटयां, समझौते, आ᭫ वासन, मु तारनामा तथा ᳰकसी 
भी ᮧकार के अ᭠ य िलखत एवं कायᭅ ᭪ यव᭭ थाएं पूरी तरह से लाग ूहोगी और अंतᳯरती बᱹक के िवᱨ एवं उसके पᭃ मᱶ लागू 
हᲂगी  इस तरह पूणᭅᱨपणे और ᮧभावी तरीके से लाग ूहᲂगी मानो अंतरक बᱹक के ᭭ थान पर अतंᳯरती बᱹक का नाम रहा हो या 
वह उसका एक पᭃकार हो और इस परैा के उपबधᲂ को लाग ूकरन ेके िलए ᳰकसी अ᭠ य पᭃकार अथवा कोई अ᭠ य ᭪ यि त , जो 
उपयुᭅ त िलखत अथवा समझौत ेका पᭃकार हो, कᳱ सहमित ᮧा᭡ त करना आव᭫ यक नहᱭ होगा।    

5.  अंतरक बᱹक ᳇ारा या उसके िवᱧ ᳰकसी ᭠ यायालय या अिधकरण या ᳰकसी अ᭠ य ᮧािधकरण (इसमᱶ संदेह का वजᭅन, एक 
म᭟ य᭭ थम ᮧािधकारी)  मᱶ लंिबत सभी कायᭅवािहयां या वाद-हतेुक, वाद, िडᮓᳱ, वसूली ᮧमाण-पᮢ, अपील और सभी अ᭠ य 
िविधक कायᭅवािहयां ᮧभावी तारीख से उस अंतᳯरती बᱹक ᳇ारा या उसके िवᱨ ऐसे जारी रहᱶगी या ᮧवृ᭜ त रहᱶगी िजसे इस 
आदेश के आधार पर अंतरक बᱹक ने िनिहत ᳰकया ह,ै मानो यह आदेश ᮧवृ᭜ त न ᱟआ होता तो यह अंतरक बᱹक ᳇ारा या उसके 
िवᱧ लागू होत ेऔर अंतरक बᱹक ᳇ारा या उसके िवᱧ ᮧवतᭅनीय होने के िलए रोक ᳰदए जाएंगे।    

6. (क) ᮧभावी तारीख से,  इस आदेश के संदभᭅ मᱶ अंतᳯरती बᱹक मᱶ अतंरक बᱹक के संपूणᭅ दािय᭜ व को अिधकृत करने पर िवचार 
करते ᱟए, अंतᳯरती बᱹक, इस आदेश के उपबंधᲂ के अ᭟ यधीन और िबना ᳰकसी आवेदन,कायᭅ या िवलेख के, इसे ᮧयो᭔ य िविध 
अथवा िविनयमᲂ के अनुसार अतंᳯरती बᱹक इस आदेश के जारी होने  के प᳟ात्  अतंरक बᱹक मᱶ शेयरधारक ᳇ारा धाᳯरत दस 
ᱨपये मू᭨ य के अंᳰकत मू᭨ य के ᮧ᭜ येक एक सौ करोड़ शेयर के िलए (िजसे इसके प᭫ चात् शयेर पᳯरवतᭅन अनपुात के ᱨप मᱶ 
उ᭨ लेख ᳰकया गया ह)ै, पूणᭅत: चूकता पूंजी के ᱨप मᱶ अंतᳯरती बᱹक तथा इसके नािमती (िजसे इसके प᭫ चात् अतंᳯरती बकᱹ 
शयेरधारक के ᱨप मᱶ उ᭨ लेख ᳰकया गया ह)ै के अलावा अतंरक बᱹक के वैसे सद᭭ य, िजनका नाम अंतᳯरती बᱹक के बोडᭅ या इसकᳱ 
कायᭅकारी सिमित ᳇ारा िनधाᭅᳯरत तारीख को सद᭭ य तथा िनᭃेपागार के रिज᭭ टर मᱶ सद᭭ य के ᱨप मᱶ दजᭅ ह,ै को एक ᱨपये 
अंᳰकत मू᭨ य के चार करोड़ बयालीस लाख इकतीस हजार पांच सौ दस ईᳰᲤटी शेयर जारी करेगा और आबंᳯटत करेगा:  

 (ख)  उपयुᭅ त  परैा (क) के संदभᭅ मᱶ गैर अंतᳯरती बᱹक शेयरधारकᲂ को जारी अंतᳯरती  बᱹक का शेयर लाभांश, मतािधकार और 
अ᭠ य सभी पहलᲐु के संबंध मᱶ ᮧभावी तारीख से अतंᳯरती बᱹक के मौजूदा शेयर के साथ ᮰णेीब ᳰकया जाएगा और यह भारत 
मᱶ सूचीब ᳰकए जान ेऔर/या संगत शेयर बाजार, जहां अंतᳯरती बᱹक का मौजूदा ईᳰᲤटी शयेर कारोबार हते ुसूचीब अथवा 
᭭ वीकृत हो मᱶ कारोबार हतेु ᭭ वीकार ᳰकए जाने के िलए ᮧयो᭔ य िविनयमᲂ के अ᭟ यधीन ह।ै 
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(ग) ᮧभावी तारीख को और इस ᳰदन से:-  

(i)  उप पैरा (क) के उपबंधᲂ के अनुसरण मᱶ गैर अतंᳯरती बᱹक के शेयरधारकᲂ या उनके नािमितयᲂ को जारी 
शेयर के अंᳰकत कᳱ सीमा तक अंतᳯरती बᱹक का शेयर बढ़ा ᱟआ माना जाएगा।  

(ii)  अंतरक बᱹक कᳱ संपूणᭅ शेयर पूंजी िबना ᳰकसी अगली कारᭅवाई, िवलेख अथवा िलखत के र मानी जाएगी 
और ऐसे शेयर को दशाᭅन ेवाला शेयर ᮧमाण-पᮢ, िबना ᳰकसी अगली कारᭅवाई, िवलेख या िलखत के ᭭ वत: र, 
समा᭡ त और िन᭬ ᮧभावी हो जाएगा; 

(iii)  िबना ᳰकसी अगली कारᭅवाई, िवलेख अथवा िलखत के अंतरक बᱹक के ᮧबंध िनदेशक सिहत पूणᭅकािलक 
िनदेशक का पद समा᭡ त हो जाएगा और अंतरक बᱹक के िनदेशक मंडल को भंग माना जाएगा।  

(iv) िबना ᳰकसी अगली कारᭅवाई, िलखत अथवा िवलेख के अंतरक बᱹक को समा᭡ त माना जाएगा।   

7.  ᮧभावी ितिथ से ठीक पहले अतंरक बᱹक के िनयोजन मᱶ सेवारत ᮧ᭜ येक ᭭ थाई अिधकारी अथवा अ᭠ य ᭭थाई कमᭅचारी 
(िनदेशक मंडल को छोड़कर) अतंᳯरती बᱹक के के᭠ ᮤ ीय बोडᭅ ᳇ारा यथा अनुमोᳰदत ऐसी शतᲄ एवं िनबंधनᲂ पर अंतᳯरती बᱹक मᱶ 
अपन ेपद पर बन ेरहगेᱶ अथवा सेवा जारी रखेगᱶ और अंतᳯरती बᱹक के एक अिधकारी अथवा कमᭅचारी जैसा भी मामला हो, के 
ᱨप मᱶ कायᭅ जारी रखᱶगे।  

परंत ुयह ᳰक ᮧभावी ितिथ को अतंरक बᱹक के अिधकाᳯरयᲂ और कमᭅचाᳯरयᲂ के िलए ᮧ᭭ तािवत समᮕ वेतन और भ᭜ त े
अंतरक बᱹक मᱶ उनके ᳇ारा आहᳯरत समᮕ वेतनमान और भ᭜ तᲂ से कम नहᱭ हᲂगᱶ।  

परंतु यह भी ᳰक ᮧभावी तारीख से एक वषᭅ कᳱ समाि᳙ से पूवᭅ अंतरक बᱹक के अिधकारी अथवा अ᭠ य कमᭅचारी को वैसे 
वेतनमान या ᮕेड मᱶ रखा जाएगा, जैसाᳰक अंतᳯरती बᱹक मᱶ मौजूद हो, अंतᳯरती बᱹक के के᭠ ᮤ ीय िनदेशक मंडल ᳇ारा िनणᭅय 
िलया जाए और उ᭠ हᱶ अंतᳯरती बᱹक के कमᭅचाᳯरयᲂ के समत᭨ु य वेतन एवं भ᭜ त ेᳰदए जाएंगे।    

8.   इस आदेश के जारी होन ेके बाद अंतᳯरती बᱹक ᳇ारा अंतरक बᱹक के ᭭ थायी एवं िनयिमत अिधकाᳯरयᲂ अथवा कमᭅचाᳯरयᲂ 
को िलिखत मᱶ रोजगार का एक ᮧ᭭ ताव (इसके प᭫ चात ्इसका उ᭨ लेख िवक᭨ प पᮢ के ᱨप मᱶ ᳰकया जाएगा) ᳰदया जाएगा और 
यᳰद अतंरक बᱹक का कोई अिधकारी अथवा अ᭠ य कमᭅचारी िवक᭨ प के चयन के िलए िवक᭨ प पᮢ जारी करन ेकᳱ तारीख से 
पंᮤह ᳰदन कᳱ अविध  के भीतर अंतᳯरती बᱹक मᱶ रोजगार ᮧा᭡ त करने के ᳰकसी िवक᭨ प का चयन नहᱭ करता ह ै तो, उस 
अिधकारी अथवा कमᭅचारी को अंतᳯरती बᱹक कᳱ सेवा मᱶ सेवारत माना जाएगा।  

9. य᳒िप औ᳒ोिगक िववाद अिधिनयम, 1947 (1947 का 14) अथवा त᭜ समय ᮧभावी  ᳰकसी अ᭠ य कानून मᱶ िनिहत हो, तो 
भी अंतरक बᱹक के ᳰकसी अिधकारी अथवा अ᭠ य कमᭅचाᳯरयᲂ कᳱ सेवाᲐ का अंतᳯरती बᱹक मᱶ ᭭ थानांतरण ऐसे अिधकाᳯरयᲂ 
अथवा अ᭠ य कमᭅचाᳯरयᲂ को उ त औ᳒ोिगक िववाद अिधिनयम, 1947 अथवा त᭜ समय के िलए ᮧभावी ᳰकसी अ᭠ य कानून के 
उपबंधᲂ के अंतगᭅत ᳰकसी ᭃितपूᳶत के िलए हकदार नहᱭ बनाएगा तथा ऐसे ᳰकसी दावे पर ᳰकसी ᭠ यायालय, अिधकरण अथवा 
अ᭠ य ᮧािधकरण ᳇ारा िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा।  

 परंत ुयह ᳰक अंतरक बᱹक के ᳰकसी अिधकारी या अ᭠ य कमᭅचारी कᳱ सेवा कᳱ शतᲄ एवं िनबंधनᲂ मᱶ ᳰकसी पᳯरवतᭅन 
के िलए ᳰकसी नोᳯटस कᳱ आव᭫ यकता नहᱭ ह।ै 

10. ऐसे अिधकारी और अ᭠ य कमᭅचारी, जो अंतरक बᱹक कᳱ सेवा से ᮧभावी तारीख से पूवᭅ सेवानिवृ᭜ त हो चुके ह ᱹया िज᭠ हᲂन े
इस ᮧभावी तारीख के बाद अंतᳯरती बᱹक कᳱ सेवा मᱶ न आने का िवक᭨ प चुना ह ैऔर अंतरक बᱹक से ᳰकसी लाभ, अिधकारया 
िवशेष सुिवधाᲐ के िलए पाᮢ ह,ᱹ अतंᳯरती बᱹक से ऐसे लाभ, अिधकार और िवशेष सुिवधाएं ᮧा᭡ त करन ेके पाᮢ ह।ᱹ  
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 परंतु यह ᳰक अतंरक बᱹक का कोई अिधकारी या कमᭅचारी, िज᭠ हᲂने ᮧभावी तारीख के बाद अतंᳯरती बᱹक कᳱ सेवा 
मᱶ न आने का िवक᭨ प चुना ह,ै वे छटनी अथवा अ᭠ यथा (इसमᱶ पद अथवा रोजगार कᳱ ᭃित अथवा अंतरक बᱹक के साथ 
रोजगार संबंधी उनकᳱ संिवदा को समयपूवᭅ समा᭡ त  करना शािमल ह)ै के िलए  नोᳯटस या ᭃितपूᳶत के पाᮢ नहᱭ हᲂगे।   

11. अंतरक बᱹक कᳱ भिव᭬ य िनिध अथवा उपदान िनिध अथवा पᱶशन िनिध अथवा कोई अ᭠ य िनिध तथा अिधकाᳯरयᲂ अथवा 
अ᭠ य कमᭅचाᳯरयᲂ के िलए सृिजत, ᭭ थािपत अथवा गᳯठत कोई अ᭠य िनकाय, जैसा भी मामला हो, अिधकाᳯरयᲂ अथवा अ᭠ य 
कमᭅचाᳯरयᲂ के िलए अंतᳯरती बᱹक मᱶ बना रखेगा तथा भिव᭬ य िनिध अथवा उपदान िनिध अथवा पᱶशन िनिध अथवा ᳰकसी 
अ᭠ य िनिध को दी गई कोई आयकर अथवा अ᭠ य कर  संबंधी छूट, यᳰद कोई हो, अंतᳯरती बᱹक पर भी लाग ूरहगेी।   

12. भारतीय ᭭ टेट बᱹक अिधिनयम, 1955 या त᭜ समय ᮧभावी ᳰकसी अ᭠ य कानून या अंतरक बᱹक के िविनयमᲂ अथवा ᭄ापन 
या सं᭭ था के अतंᳶनयम मᱶ ᳰकसी बात के होत ेᱟए अ᭟ यᭃ, ᭠ यासी, कायᭅपालक ᭠ यासी अथवा अतंरक बᱹक के ᭪ यवसाय और कायᲄ 
का पूणᭅᱨपेण या उसके पयाᭅ᭡ त भाग का ᮧबंधन करन ेके िलए पाᮢ कोई अ᭠ य ᭪ यिᲦ पद हािन के िलए या अंतरक बᱹक के साथ 
उसके ᳇ारा कᳱ गई रोजगार कᳱ ᳰकसी संिवदा कᳱ समयपूवᭅ समाि᳙ के िलए अंतरक बᱹक या अंतᳯरती बᱹक के िवᱨ ᳰकसी 
ᭃितपूᳶत के िलए पाᮢ नहᱭ होगा।   

13. ᮧभावी तारीख के अगले ᳰदन अंतरक बᱹक के बही को बंद कर ᳰदया जाएगा एवं समायोिजत ᳰकया जाएगा और िनयत 
तारीख ( अथाᭅत ्वह तारीख, िजसका िनधाᭅरण अतंᳯरती बᱹक के के᭠ ᮤ ीय बोडᭅ अथवा अतंरक बᱹक के बोडᭅ ᳇ारा िनधाᭅᳯरत ᳰकया 
जाए)  के त᭜ काल बाद कᳱ तारीख को बंद ᳰकए गए कारोबार के अनुसार तलुन पᮢ तैयार ᳰकया जाएगा और तुलन पᮢ कᳱ 
लेखापरीᭃा इस ᮧयोजन हतेु अंतᳯरती बᱹक के बोडᭅ कᳱ लेखापरीᭃा सिमित ᳇ारा अनुमोᳰदत अथवा नािमत सनᳰद लेखाकार 
अथवा सनᳰद लेखाकार फमᭅ ᳇ारा इसकᳱ लेखापरीᭃा कᳱ जाएगी एवं इसे ᮧमािणत ᳰकया जाएगा।  

14.  उपयुᭅ त परैा के उपबंधᲂ के अनुसार तैयार अंतरक बᱹक के तुलन-पᮢ कᳱ ᮧित को अतंᳯरती बᱹक ᳇ारा कंपनी के रिज᭭ ᮝार 
(आरओसी) के पास ᮧा᭡ त होते ही दजᭅ ᳰकया जाएगा और त᭜ प᭫ चात् अंतरक बᱹक को कंपनी अिधिनयम, 2013 (2013 का 18) 
कᳱ धारा 92 के उपबंधᲂ के अनपुालन मᱶ तलुन-पᮢ या लाभ और हािन खात ेतैयार करन ेअथवा अपन ेसद᭭ यᲂ के समᭃ ᮧ᭭ तुत 
करन ेअथवा इसकᳱ ᮧित आरओसी के समᭃ दायर करन ेया तुलन-पᮢ एवं लेखᲂ पर िवचार करन ेया ᳰकसी अ᭠ य ᮧयोजन से 
बोडᭅ या वाᳶषक आम बैठक आयोिजत करने कᳱ आव᭫ यकता नहᱭ ह।ै  

15.  अंतरक बᱹक मᱶ भारत सरकार  और इसके नािमितयᲂ ᳇ारा िडमेट ᱨप मᱶ धाᳯरत शेयर संबंधी शेयर ᮧमाण-पᮢ और मूतᭅ 
ᱨप मᱶ धाᳯरत शेयर िबना ᳰकसी कारᭅवाई, िवलेख या िलखत के ᭭ वत: र हो गया ह ैऔर ᮧभावी तारीख के प᭫ चात ्ᮧभावी 
नहᱭ होगा।  

16. बीएमबीएल के अिधᮕहण को ᮧित᭭ पधाᭅ अिधिनयम, 2002 (2003 का 12) के अंतगᭅत ᭭ थािपत भारतीय ᮧित᭭ पधाᭅ 
आयोग ने ᳰदनांक 29.11.2016 के आदेश के ᳇ारा अनुमोᳰदत कर ᳰदया ह।ै   

17.  अतंᳯरती बᱹक ऐसे िनधाᭅरण अथवा िनदेश, जैसा भी मामला हो, जैसा उपयु त माना जाए, पर इस योजना के ता᭜ पयᭅ 
अथवा िववेचना के संबंध मᱶ उ᭜ प᭠ न होन ेवाल ेᮧ᭫ न अथवा उ᭜ प᭠ न होन ेवाली कᳯठनाइयᲂ,  इस आदेश अथवा इससे संबंिधत 
मामलᲂ को लाग ूकरन ेके ᮓम मᱶ, इसके उपयु त एवं पणूᭅ कायाᭅ᭠ वयन के िलए, उ᭜ प᭠ न होन ेवाली कᳯठनाइयᲂ को दरू करन ेके 
िलए या तो अपन ेके᭠ ᮤ ीय बोडᭅ के या अपनी कायᭅकारी सिमित या के᭠ ᮤ ीय बोडᭅ ᳇ारा ᮧािधकृत ᳰकसी ᭪ यिᲦ  के म᭟ यम से ऐसे 
िनदेश जारी कर सकता ह ैजोᳰक यथा आव᭫ यक इस आदेश के उपबंधᲂ के असंगत न हो, यह एतद᳇ारा संब अथवा अ᭠ यथा 
इस आदेश से िहतब सभी ᭪ यिᲦयᲂ के िलए इस ᮧकार बा᭟ यकारी होगा मानो इ᭠ हᱶ इस आदेश मᱶ िवशेषᱨप मᱶ शािमल ᳰकया 
गया हो।   

[फा. सं. 7/73/2015- बीओए] 

मो. मु᭭ तफा, संयु त सिचव 
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MINISTRY OF FINANCE 

(Department of Financial Services) 

ORDER 

New Delhi, the 20th March, 2017 

G.S.R. 269(E).—Whereas, the State Bank of India (hereinafter referred to as the Transferee Bank), with the 
sanction of the Central Government and in consultation with Reserve Bank of India, has entered into negotiations for 
acquiring, by way of amalgamation, the business including the assets and liabilities of the Bharatiya Mahila Bank 
Limited (hereinafter referred to as the Transferor Bank);  

And, whereas, the terms and conditions relating to the acquisition have been agreed upon by the Central Board of the 
Transferee Bank and the Board of the Transferor Bank in the form of a Scheme.  

And whereas, the Reserve Bank has approved the terms and conditions relating to such acquisition agreed upon, by the 
Transferor Bank and the Transferee Bank, and forwarded the same to the Central Government for its sanction; 

Now, therefore, in exercise of the powers conferred by sub-section (2) of section 35 of the State Bank of India Act, 1955 
(23 of 1955), the Central Government, by the following order, accords its sanction, namely :- 

1.  (1) This Order may be called the Acquisition of Bharatiya Mahila Bank Limited   Order, 2017. 

(2) It shall come into effect on 1st April, 2017 (hereinafter referred to as the effective date).  

2. On and from the effective date, the undertaking of the Transferor Bank as it stood immediately before the effective 
date shall, without any further act, instrument or deed, stand transferred to, and vest in, the Transferee Bank in the 
manner provided herein.  

3. The undertaking of the Transferor Bank which is transferred to, and will vest in, the Transferee Bank on and from 
the effective date shall be deemed to include all business, assets, rights, powers, authorities, licenses, permits, 
approvals, permissions, incentives, loans, subsidies, concessions, grants, liberties, special status’ and other 
privileges and all properties namely, movable and immovable, real and personal, corporeal and incorporeal, 
goodwill, copyright, all rights under the intellectual property etc. in possession or reservation, present or contingent 
of whatever nature and wheresoever situated, including lands, commercial or residential premises, fixtures, 
vehicles, cash balances, deposits, foreign currencies, disclosed and undisclosed reserves, reserve fund, special 
reserve fund, benevolent reserve fund, any other fund, stocks, investments, shares, dividends, bonds, debentures, 
security, management of any industrial concern, loans, advances and guarantees given to industrial concerns, other 
tenancies, leases and  book-debts and all other rights and interest arising out of such property as were immediately 
before the effective date in the ownership, possession or power of the Transferor Bank within or outside India, all 
books of account, registers, records and documents relating thereto and shall also be deemed to include all 
borrowings, liabilities and obligations of whatever kind within or outside India then subsisting of the Transferor 
Bank whether secured or unsecured, along with any charge, encumbrance, lien or security thereon or in respect 
thereof. 

4. All contracts, deeds, bonds, guarantees, agreements, assurances, powers-of-attorney and other instruments of 
whatsoever nature and working arrangements subsisting immediately before the effective date shall be as of  full 
force and effect against or in favour of the Transferee Bank and enforceable as fully and effectually as if, instead of 
the Transferor Bank, the Transferee Bank had been named therein or had been a party thereto and it shall not be 
necessary to obtain the consent of any third party or other person who is a party to any of the aforesaid instruments 
or arrangements to give effect to the provisions of this paragraph. 

5. Any proceeding or cause of actions, suits, decrees, recovery certificates, appeals and all other legal proceedings 
pending or existing immediately before the effective date before any court or tribunal or any other authority 
(including, for the avoidance of doubt, an arbitral tribunal), by or against the Transferor Bank may, as from the 
effective date, be continued and enforced by or against the Transferee Bank in which the Transferor Bank has 
vested by virtue of this Order as it might have been enforced by or against the Transferor Bank as if this Order had 
not taken effect and shall cease to be enforceable by or against the Transferor Bank. 

6. (a) On the effective date, in consideration of the transfer and vesting of the entire undertaking of the Transferor 
Bank in the Transferee Bank in terms of this Order, the Transferee Bank shall, subject to the provisions of this 
Order, and without any further application, act or deed, issue and allot in accordance with all applicable laws or 
regulations, Four crores forty two lakhs thirty one thousand five hundred and ten equity shares of the face value of 
One rupee each credited as fully paid up in the capital of the Transferee Bank to the Government of India 
(hereinafter referred to as the Transferor Bank Shareholders) and the records of the depository as members of 
the Transferor Bank on a date to be fixed by the Board of the Transferee Bank or its Executive Committee  after the 
issuance of this Order (hereinafter referred to as the record date) for every one hundred crore shares of the face 
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value of Ten rupees each held by the shareholders in the Transferor Bank (hereinafter referred to as the Share 
Exchange Ratio). 

(b) The shares of the Transferee Bank issued to the Transferor Bank Shareholders in terms of sub-paragraph (a) 
above will rank for dividend, voting rights and in all other respects, pari-passu with the existing shares of the 
Transferee Bank on and from the effective date and shall, subject to applicable regulations, be listed or admitted 
to trading on the relevant stock exchanges in India, where the existing equity shares of the Transferee Bank are 
listed or admitted to trading. 

(c) On and from the effective date,— 

(i) the share capital of the Transferee Bank shall stand enhanced to the extent of the face value of the shares 
issued to the Transferor Bank Shareholders pursuant to the provisions of sub- paragraph (a);  

(ii)  the entire share capital of the Transferor Bank shall, without any further act, deed or instrument, stand 
cancelled and the share certificates representing such shares shall, without any further act, deed or 
instrument, be deemed to be automatically cancelled, extinguished and be of no effect; 

(iii)  the whole time directors, including the Managing Director of the Transferor Bank shall, without any 
further act, deed or instrument, cease to hold office and the Board of Directors of the Transferor Bank 
shall stand dissolved;  

(iv) the Transferor Bank shall, without any further act, deed or instrument, stand dissolved;  

7. Every permanent and regular officer or other permanent and regular employee of the Transferor 
Bank (except the Board of Directors) serving in the employment immediately before the 
effective date shall become, as from the effective date, an officer or, as the case may be, 
employee of the Transferee Bank, and shall hold his office or service therein in the Transferee 
Bank on such terms and conditions approved by the Central Board of the Transferee Bank and 
shall continue to work in accordance therewith: 

 Provided that the overall pay and allowances offered to the employees or officers of the 
Transferor Bank on the effective date shall be not less than the overall pay and allowances as 
they would have drawn in the Transferor Bank: 

Provided further that not later than the expiry of one  year from the effective date, the officer or 
other employee of the Transferor Bank shall be fitted in such scales or grades, as existing in the 
Transferee Bank, as may be decided by the Central Board of Directors of the Transferee Bank, 
and shall be offered same pay and allowances as that of the employees of the Transferee Bank. 

8. The permanent and regular officers or employees of the Transferor Bank shall be given an offer of employment in 
writing (hereinafter referred to as the option letter) by the Transferee Bank and where an officer or other employee 
of the Transferor Bank does not exercise any option, within a period of fifteen days from the date of the option 
letter given for exercising the option, to be in the employment of the Transferee Bank, such officer or employee 
shall be deemed to have accepted to continue in the service of the Transferee Bank. 

9. Notwithstanding anything contained in the Industrial Disputes Act, 1947 (14 of 1947) or in any other law for the 
time being in force, the transfer of the services of any officers or other employees of the Transferor Bank to the 
Transferee Bank shall not entitle such officers or other employees to any compensation under the provisions of the 
Industrial Disputes Act, 1947 or any other law for the time being in force and no such claim shall be entertained by 
any court, tribunal or any other authority: 

Provided that no notice shall be required for any change in the terms and conditions of service of any officer or other 
employee of the Transferor Bank. 

10. The officers or other employees who have retired before the effective date from the service of the Transferor Bank 
or opted not to join in the service of the Transferee Bank on and from the effective date and entitled to any benefits, 
rights or privileges from Transferor Bank shall be entitled to receive such benefits, rights or privileges from the 
Transferee Bank:  

Provided that any officers or employees of the Transferor Bank who opt not to join the service of the Transferee Bank on 
and from the effective date shall not be entitled to notice or compensation, whether for retrenchment or otherwise 
(including for loss of office or employment or premature termination of his contract of employment with the 
Transferor Bank).   

11. The Provident Fund or the Gratuity Fund or the Pension Fund or any other funds of Transferor Bank and any other 
bodies created, established or constituted, as the case may be, for the officers or other employees shall continue 
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with the Transferee Bank and any income tax or other tax exemption granted to the Provident Fund or the Gratuity 
Fund or the Pension Fund or any other funds, if any, shall continue to be applied to the Transferee Bank. 

12. Notwithstanding anything contained in the State Bank of India Act, 1955 or any other law for the time being in 
force or the regulations or the Memorandum or Articles of Association of the Transferor Bank or the Transferee 
Bank, the Chairman, the Trustees, Executive Trustees or any other person entitled to manage the whole or 
substantial part of the business and the affairs of the Transferor Bank shall not be entitled to any compensation 
against the Transferor Bank or Transferee Bank, as the case may be, for the loss of office or for the premature 
termination of any contract of employment entered into by him with the Transferor Bank. 

13. On the day immediately preceeding the effective date, the books of the Transferor Bank shall be closed and 
balanced and the balance sheet prepared as at the close of business on the date immediately preceding the 
appointed date (i.e. the date decided by the Central Board of the Transferee Bank and board of the Transferor 
Bank) and the balance sheet shall be got audited and certified by a Chartered Accountant or a firm of Chartered 
Accountants approved or nominated by the Audit Committee of the Board of the Transferee Bank for the purpose. 

14. A copy of the balance sheet of the Transferor Bank prepared in accordance with the provisions of the foregoing 
paragraph, shall be filed by the Transferee Bank with the Registrar of Companies (ROC) as soon as possible after it 
has been received and thereafter the Transferor Bank shall not be required to prepare balance sheet or profit and 
loss accounts, or to lay the same before its members or file copies thereof with the ROC or to hold any Board 
meeting or Annual General Meeting for the purpose of considering the balance sheet and accounts or for any other 
purpose or to comply with the provisions of section 92 of the Companies Act, 2013 (18 of 2013). 

15. The share certificates in relation to the shares held in demat mode and those held in the physical mode by the 
Government of India and its nominees in the Transferor Bank shall be deemed to have been automatically 
cancelled and be of no effect on and from such effective date, without any further act, deed or instrument. 

16. The Acquisition of BMBL by SBI is approved by Competition Commission of India, established  under The 
Competition Commission Act, 2002(12 of 2003) vide its order dated 29.11.2016. 

17. The Transferee Bank, either through its Central Board or its Executive Committee or any person authorised by the 
Central Board, may give all such directions, which are not inconsistent with the provisions of this Order as are 
necessary, expedient, incidental, ancillary or desirable including directions for settling or removing any question of 
doubt or difficulty that may arise with regard to the meaning or interpretation of this Order, the due and complete 
implementation of this Order, removing any difficulties as may arise in the course of implementation of the Order 
and other matters connected therewith, as they think fit, on such determination or directions as the case may be, 
shall be binding on all persons connected herewith or otherwise interested in this Order in the same manner as if 
the same were specifically incorporated in this Order. 

[F. No. 7/73/2015  -BOA] 

MD. MUSTAFA, Jt. Secy. 
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